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Отчет заведующей практическим обучением  

 

 В Зеленодольском медицинском училище обучение проводится по трем специальностям:  

- 31.02.01«Лечебное дело» 

- 34.02.01 «Сестринское дело» 

- 33.02.01 «Фармация» 

     На первое сентября 2021 года в Зеленодольском медицинском училище обучаются на 

специальности:  

                 «Лечебное дело» - 6 групп 

                 «Сестринское дело» - 18 групп 

                 «Фармация» - 3 группы 

Основными направлениями работы по организации и проведению практического обучения за 

отчетный период являлись: 

 Усовершенствование учебного процесса в практическом обучение на основании 

Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) по специальностям 

«Лечебное дело», «Сестринское дело», «Фармация» 

 Работа по технике безопасности студентов в период учебной и производственной практики. 

 Работа по трудоустройству выпускников. 

 Совместная работа с основными специалистами практического здравоохранения по 

улучшению качества практической подготовки студентов Зеленодольского медицинского 

училища. 

 Контроль за прохождением мед, осмотров студентов перед практиками  

 Организация стажировки преподавателей клинических дисциплин на базах практики 

 

Практическое обучение студентов является основной частью учебного процесса и 

осуществлялось, согласно следующим нормативным документам: 

 

 «Рекомендации по организации практического обучения студентов медицинских училищ и 

колледжей» № 15-12.93 от 10.04.2000 г. 

 Приказа Министерства образования РФ № 1991 от 21.07.1999 г. “Об утверждении Положения о 

производственной (профессиональной) практике студентов образовательных учреждений 

среднего профессионального образования” 

 Приказ МЗ РТ № 123 от 28.01.2016 г. «О закреплении ЛПУ РТ за медицинскими училищами и 

колледжами РТ для прохождения практики учащимися” 

 Решение коллегии МЗ РТ от 03.07.97 г. «О состоянии и перспективах развития системы 

подготовки медицинских работников со средним специальным и высшим сестринским 

образованием в РТ» 

 Федеральный Государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования, по специальности  «Лечебное дело» (повышенный уровень), 2009 г. Москва 

 Федеральный Государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования, специальность. «Сестринское дело» (базовый уровень) 2009 г. Москва 

 

Учебная практика 

 

Работа заведующей практическим обучением организовывалась на основании должностной 

инструкции, годового плана работы, в соответствии с рабочим учебным планом ЗМУ на 2021-2022 

учебный год. 

Учебная практика проводилась по расписанию, исходя из графика учебного процесса, с 

коррекцией по производственной необходимости (больничные листы, командировки). В 

расписании указывались: ФИО преподавателей, название предмета, количество часов по плану, 

ЛПУ (место проведения занятий).  

Среди общего количества часов выделенных на учебную практику: 

Специальность «Лечебное дело» 31.02.01: 

Профессионального модуля 07 «Выполнение работ по профессии младшая медицинская 

сестра по уходу за больными» - 72 часа 

ПМ 01  « Диагностическая деятельность» -72 часа  



ПМ 02 « Лечебная деятельность» 108 часов 

ПМ 03 Неотложная помощь на догоспитальном этапе» 72 часа 

ПМ 04 « Профилактическая деятельность» 36 часов 

ПМ 05 «Медико-социальная деятельность»36 часов 

ПМ 06 «Организационно аналитическая деятельность»36 часов  

Специальность «Сестринское  дело» 34.01.02: 

ПМ 01 «Проведение профилактических мероприятий» 72 часа 

ПМ 02 « Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах» 216 часов 

ПМ 03 « Оказание доврачебной медицинской помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях 36 часов 

ПМ 04 «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за 

больными» - 72 часа 

Специальность «Фармация» 33.01.02: 

ПМ 01 «Реализация лекарственных форм и товаров аптечного производства»-72 часа 

ПМ 02 « изготовление лекарственных форм и проведение обязательных видов контроля»-36 

часов 

Всего преподавателей,  ведущих практические занятия 42, из них штатные – 19 человек. 

       Для проведения учебных практик  так же привлекались наиболее опытные медицинские 

сестры, провизоры и врачи. Учебные практики проводились концентрированно. 

Большое значение на практических занятиях уделялась отработке навыков и умений по 

выполнению манипуляций. По окончании учебной практики выставлялась итоговая оценка с 

учетом знаний, сформировавшихся умений и навыков при выполнении всех необходимых 

манипуляций.  

Для отработки пропущенных занятий студентам выдавались разрешения (по специальной 

форме, с указанием срока отработки и темы). 

По окончании каждого семестра составлялась сводная ведомость по УП с подсчетом среднего 

балла и качественного показателя по группе, а затем и по специальностям подготовки  

Сводный отчет по учебным практикам  

2021-2022 у.г. 1 полугодие 

 

Группы  Разделы 

практик 

Средний 

бал  

Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель % 

Кач.пок по 

специальности 

 

 
31.02.01 «Лечебное дело»  

 

411 УП 03, 5,0 4,9 100%                            100% 

УП 05 5.0 100% 

412 УП 03, 5,0 100% 

УП 05 5.0 100% 

311   УП 01, 5,0 100% 

УП 02 5.0 100% 

211 - - - 

111 УП 07 4,5 100% 

212 - - - 

 34.02.01 «Сестринское дело» 

205 УП 04 4,9 4,1 

 

100% 98,% 

206 УП 04 5,0 100% 

207 УП 04 4,9 100% 

208 УП 04 3,9 65% 

209 УП 04 4,1 80,9% 

210 УП 04 4,9 100% 

217 УП 01 5,0 100% 

305 УП 01, 5,0 100% 



УП 02 5,0 100%  

306 УП 01, 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

307 УП 01,       5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

308 УП 01,       5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

309 УП 01,       5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

405 УП 02 5,0 100% 

УП 03 5,0 100% 

406 УП 02, 5,0 100% 

УП 03 5,0 100% 

407 УП 02, 4,8 100% 

УП 03 5,0 100% 

408 УП 02, 4,1  100% 

УП 03 5,0 100% 

409 УП 02, 5,0 100% 

УП 03 5,0 100% 

33.02.01 «Фармация» 

221 - -          5,0 -              100%  

321 УП 01 5,0 100% 

 

Сводный отчет по учебным практикам  

2021-2022 у.г. 2 полугодие 

 

Груп

пы  

Раздел  Средний 

бал  

Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель 

Качественный 

показатель по 

специальности 

 31.02.01 «Лечебное дело»  

411 УП 06 5,0 4,9 100% 98% 

УП 03 5,0 100% 

412 УП 06 5,0 100% 

УП 03 5,0 100% 

311 УП 04 5,0 100% 

212 УП 01 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

211 УП 01 4,8 94,4% 

УП 02 4,8 94,4% 

111 УП 07 4,4 92,8% 

 34.02.01 «Сестринское дело» 

205 УП 04 5,0 4,9 100% 99% 

206 УП 04 5,0 100% 

207 УП 04 5,0 100% 

208 УП 04 4,6 90% 

209 УП 04 4,8 95,% 

210 УП 04 5,0 100% 

305 УП 01 5,0 100% 



УП 02 5,0 100% 

306 УП 01 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

307 УП 01 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

308 УП 01 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

309 УП 01 5,0 100% 

УП 02 5,0 100% 

406 УП 02 5,0 100% 

407 УП 02 5,0 100% 

405 УП 02 5,0 100% 

408 УП 02 5,0 100% 

409 УП 02 4,6 100% 

117 УП 04 5,0  100%  

217  УП 02 4,6  92,3%  

33.02.01 «Фармация» 

221 - - 4,3 - 100% 

321 УП 02 4,3 100% 

 

 

Сводный отчет по учебным практикам  

2021-2022у.г.  

Группы  Средний бал  Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель 

Качественный 

показатель по 

специальности 

31.02.01 «Лечебное дело»  

411 5,0 4,8 100% 97,8% 

412 5,0 100% 

311 5,0 100% 

212 5,0 100% 

211 4,8 94,4% 

111 4,4 92,8% 

34.02.01 «Сестринское дело»  

 

205 4,9 4,9 100% 97,7% 

206 5,0 100% 

207 4,9 100% 

208 4.2 77% 

209 4,4 97,9% 

210 4,9 87,9% 

117 5,0 100 

217 4,6  

305 5,0 100% 

306 5,0 100% 

307 5,0 100% 

308 5,0 100% 

309 5,0 100% 

405 5,0 100% 

406 5,0 100% 

407 5,0 100% 

408 5,0 100% 

409 4,8 100% 

 

33.02.01 «Фармация» 



221 - -4,6 - 100% 

321 4,6 100% 

 

 

 

Производственная практика 

 

 На производственную практику допускаются студенты, успешно завершившие полный курс 

обучения по Профессиональному модулю в целом или по завершению МДК или раздела МДК: 

       Главной задачей производственной практики является закрепление знаний, умений и навыков, 

полученных при изучении соответствующих специальных дисциплин. Проводилась она по 

утвержденному графику учебного процесса на основных базах практики по приказу МЗ РТ №1647 

от 01,10, 2020, а также в ЛПУ районов, главные врачи которых прислали письменные ходатайства 

о возможности принять на практику студентов. Студенты выпускных групп проходили 

производственную практику, участвуя в организации медицинской помощи медицинским 

организациям в пандемию и были распределены на входные фильтры в поликлиники города и 

района, а так же были организованны для введения данных в федеральный регистр переболевших 

и вакцинированных. Студенты специальности Лечебное дело так же осуществляли и работу по 

вызовам на дом в детской и во взрослой сети поликлиник. 

       Перед прохождением каждой практики проводилась организационная работа по оформлению 

пакета документов, которые помогают студентам ориентироваться во время практики: УМК «В 

помощь студенту в период прохождения производственной практики». Кроме того, издавались 

приказы по училищу с указанием вида практики, баз практики, сроков прохождения практики, 

методического руководителя.  

       Проводились конференции, основная цель которых – информирование студентов о видах 

практики, о задачах практики, демонстрация документов, которые должны быть представлены в 

отдел практики учебной части после прохождения практики на аттестацию, проводился 

инструктаж по технике безопасности студентов перед прохождением производственной практики. 

Студенты так же подписывали расписку о неразглашении врачебной тайны и о запрете любой фото 

и киносъемки. 

         Методические руководители после аттестации представляли в отдел практики учебной части 

следующие документы: отчет по группе, журнал «Учет посещения практических баз», путевки с 

оценками за практику, ведомость с итоговой оценкой аттестации, отчет студентов по практики и 

характеристики (в дневниках по производственной практике), дневники студентов с оценкой 

(возвращаются студентам и  вкладываются в портфолио) и контрольные листы прохождения 

практики. 

        Производственные практики завершаются дифференцированным зачетом.  Результаты 

отражены в таблицах (см. таблица № 2). 

 

Сводный отчет по производственным практикам  

2021-2022 у.г. 1 полугодие 

 

Груп

пы  

Раздел  Средний 

бал  

Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель 

Качественный 

показатель по 

специальности 

 31.02.01 «Лечебное дело»  

411 ПП 05 5,0 4,9 100% 100% 

ПП 03 5,0 100% 

412 ПП 05 5,0 100% 

ПП 03 4,7 100% 

311 ПП 02 5,0 100% 

 ПП 01 5,0 100% 

211 ПП 02 5,0 100% 

212 ПП 02 - 100% 

111  - - 



  

34.02.01 «Сестринское дело» 

205    

4,9 

  

100% 206    

207    

208    

209    

210    

217 ПП 01 5,0 100% 

305 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

306 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

307 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

308 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 4,6 100% 

309 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 4,3 100% 

406 ПП 03 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

407 ПП 03 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

405 ПП 03 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

408 ПП 03 5,0  100% 

ПП 02 5,0 100% 

409 ПП 03 5,0 100%  

ПП 02 5,0 100% 

33.02.01 «Фармация» 

221 - - 4,6 - 100% 

321 ПП 01 4,6 100% 

 

 

Сводный отчет по производственным практикам  

2021-2022 у.г. 2 полугодие 

 

Груп

пы  

Раздел  Средний 

бал  

Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель 

Качественный 

показатель по 

специальности 

31.02.01«Лечебное дело»  

411 ПП 06 5,0 4,8 100% 98,3% 

ПП 03 5.0 100% 

412 ПП 06 5,0 100% 

ПП 03 5,0 100% 

311 ПП 02 5,0 100% 

ПП 04 5,0 100% 

211 ПП 02 4,8 94,4% 

ПП 01 4,8 94,4% 

212 ПП 02 5,0 100% 

ПП 01 5,0 100% 

111 ПП 07 4,8 92,8% 

 

34.02.01«Сестринское дело»  



205 ПП 04 5,0 4,8 100% 98,6% 

206 ПП 04 5,0 100% 

207 ПП 04 5,0 100% 

208 ПП 04 4,6 90% 

209 ПП 04 4,8 95% 

210 ПП 04 5,0 100% 

117 ПП 04 5,0 100% 

217 ПП 02 4,6 92,3% 

305 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100%        

306 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

307 ПП 01 5,0 100% 

ПП 02 5,0 100% 

308 ПП 01 4,8 100% 

ПП 02 4.6 96,5% 

309 ПП 01 5.0 100% 

 ПП 02 4.7 100%% 

405 ПП 02 5,0 100%          

406 ПП 02 5,0 100% 

407 ПП 02 5,0 100% 

408 ПП 02 4,8  100%  

409 ПП 02 5,0 100% 

33.02.01 «Фармация» 

221 ПП 01 4,4 4,1 100% 100% 

321 ПП 02 3,8 100% 

 

Сводный отчет по производственным практикам  

2021-2022у.г.  

Группы  Средний бал  Средний  бал по 

специальности 

Качественный 

показатель 

Качественный 

показатель по 

специальности 

31.02.01 «Лечебное дело»  

411 5,0 4,9 100% 97,8% 

412 4,8 100% 

311 5,0 100% 

211 4,8 94,4% 

212 5,0 100% 

111 4,8 92,8% 

34.02.01 «Сестринское дело»  

 

205 5,0 4,9 100% 98% 

206 5,0 100% 

207 5,0 100% 

208 4,6 90% 

209 4,8 95% 

117 5,0 100% 

217 4,8 96% 

305 5,0 100% 

306 5,0 100% 

307 5,0 100% 

308 4,9 100% 



309 4,0 91,4% 

405 5,0 100% 

406 5,0 100% 

407 5,0 100% 

408 4,9 94,6% 

33.02.01 «Фармация» 

221 4,4 4,3 100% 100% 

321 4,2 100% 

 

 

Стажировка 

(практика квалификационная) 

 

        Стажировка была организована после полного прохождения теоретического и практического 

курсов и сдачей студентами промежуточных аттестаций и зачетов, предусмотренных рабочими 

учебными планами по специальностям подготовки.  

        Главной задачей стажировки является обобщение знаний, умений и навыков студентов по 

специальности и проверка возможности самостоятельной работы студентов в условиях 

конкретного ЛПУ. Стажировка проводилась по разделам, предусмотренным рабочей программой 

практики квалификационной (стажировки).  

          Перед стажировкой директором училища был издал приказ по Зеленодольскому 

медицинскому училищу о допуске на практику студентов 411,412 405, 406, 407,408,409 групп, в 

связи с успешным окончанием теоретического и практического курса обучения. Контроль за 

стажировкой осуществлялся методическими руководителями Петрова Т.Г. Фатыхова И.Д.. 

Яковлева Е.Е..., Гордобутских Ю.А.  Кузьмина Т.С. 

 Нуриева Э.И.. Многие студенты уехали на преддипломную практику по месту своей будущей 

работы 

          Проведена конференция со студентами выпускных группы по организации стажировки, 

инструктаж по технике безопасности. 

 Были выданы учебно-методические комплексы (УМК) по организации практического обучения. 

Содержание УМК: 

 Приказ по ЗМУ 

 Приказ по ГУАЗ «Зеленодольская ЦРБ» 

 Программа ПДП 

 Путевка  

 Дневник ПДП 

 Обязанности методиста-куратора 

 График прохождения практики на базах в ЛПУ 

 Журнал посещения баз методистом-куратором 

 Протокол аттестации после практики 

 Обязанности непосредственного руководителя практики 

          По окончании стажировки была проведена аттестация (диф. зачет). Первым этапом 

диф.зачета являлось тестирование на сайте ФМЗа, вторым этапом студенты сдавали одну, из 

представленных на аккредитацию, манипуляцию.  Результаты аттестации (см. таблицу № 3) 

 

 

 

Таблица №3 

Результаты аттестации преддипломной практики 

за 2020-2021 уч. год 

 

Специальность  Кач. пок. (%) Средний балл Средний бал и 

кач пок. По 

специальности 

«Лечебное дело» 4,1/78,7% 



411 группа 95,6% 4.4 

412 группа 61,9% 3,9 

«Сестринское дело» 4,2/86% 

405 группа 96,2 % 4,6 

406 группа 96,2% 4,6 

407 группа 100% 4,2 

408 группа 60% 3,7 

409 группа 77,7% 3,8 

 

 

Организационно-методическая работа. 

 

        Оформлялся журнал учета выполнения учебной программы по практике, куда ежемесячно 

заносились данные о выполнении учебной программы по каждой дисциплине. Кроме того, велся 

ежемесячный учет часов, отработанных каждым преподавателем  и подавался табель на заработную 

плату преподавателям совместителям. 

 На основании ФГОС были внесены изменения в Рабочие программы производственных  и 

учебных практик, а так же усовершенствованы Дневники практик, разработаны карты наблюдения 

за больными разного профиля..  

Стажировку на рабочем месте прошел 12 преподавателей 

Продолжилась работа по заключению договоров с лечебными организациями Республики 

Татарстан о совместной деятельности (согласно Приказа МЗ РТ № 123 от 28.01.2016 г. «О 

закреплении ЛПУ РТ за медицинскими училищами и колледжами РТ для прохождения практики 

учащимися. 

    За отчетный период  мною принято участие во всех проводимых мероприятиях в училище и 

ЛПУ: 

 проведение первого этапа регионального чемпионата по компетенции «Медицинский 

и социальный уход»,  

 Участие в подготовке и проведение регионального чемпионата по компетенции 

«Лечебная деятельность/фельдшер» 

 Посещались открытые уроки и открытые мероприятия в училище, имеющие 

профессиональную  направленность, конференции научно-практические, предметные 

недели. Посещались занятия преподавателей-совместителей на базах практики.  

 

                                                 Заведующая практическим обучением ____________Миронова О.Н. 


